IlLa sotloscritto/a, ai sensi e per gli effelli degli aricoli 46 e 47 del decrelo del Presidente della Repubblica 28 dicernbre 2000, n. 445, consapevole delle
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste dallarl. 76 del medesimo d.P.R,, in caso di dichiarazioni mendaci elo formazione od uso di atli
falsi, dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae, redatlo in formato europeo, corrispondono a verita,

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome D'ALO’ GIOVANNIMARCO
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita ltaliana

Data di nascita 9 MAGGIO 1956

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Dal 2010 a oggi ASTALDI S.p.A. Direttore Centrale Italia

+ Nome e indirizzo del datore di Via Bona 65 00156 ROMA
lavoro
+ Tipo di azienda o settore EDILIZIA GRANDI OPERE INFRASTRUTTURALE
+ Tipo di impiego Da dicembre 2015 Consigliere di Amministrazione SPV M4 Sp.A.
Da settembre 2010 Amministratore Delegato Metro 5 S.p.A.

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1982 ABILITAZIONE ALLA LIBERA PROFESSIONE
1981 LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE

TRASPORTI conseguita presso
il Politecnico di Milano
DIPOMA DI MATURITA’ CLASSICA
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carrigra ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
INGLESE FRANCESE
+ Capacita di lettura BUONO Buono
+ Capacita di scritlura Buono BuoNO
+ Capacita di espressione orale Buono BuoNO

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alire persone, in
ambiente multicullurale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra {(ad es. cultura e sport}, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali compelenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sporl), a casa, scc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

TECNICHE

Con compuler, aflrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono slate acquisite. |

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI B

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI
Autorizzo 1l trattamento dei miel dali personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii.
Dichiaro di essere a conoscenza che, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii,, il presente Curriculum Vitae sara reso pubblico
mediante inserimento dello stesso nella Sezione “Societa Trasparenie” del sito istituzionale del Gruppo Brescia Mobilita, vavw.bresciamobitita.it
Data Firma

FULANE 09 RAo Zolb
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